WERSJA SKROCONA STANDARDOW OCHRONY MALOLETNICH DLA KADRY
Najwazniejsze zasady obowigzujgce kazdego cztonka kadry
1. Traktuj kazde dziecko z szacunkiem
e Szanuj godnos$¢, prywatno$¢ i granice uczestnika.
« Stuchaj dziecka i traktuj jego zgtoszenia powaznie.
 Nie ponizaj, nie wySmiewaj i nie zastraszaj.
« Nie stosuj przemocy fizycznej, psychicznej ani zadnej innej formy krzywdzenia.
2. Zachowuj profesjonalne granice
« Kontakt fizyczny z dzieckiem musi by¢ uzasadniony sytuacjq i respektowac jego granice.
o Nie naruszaj prywatnosci uczestnika.
o Nie pozostawaj z uczestnikiem sam na sam w sytuacjach nieuzasadnionych potrzeba opieki.

« Nie nawigzuj prywatnych relacji z uczestnikami za posrednictwem prywatnych kont w mediach
spoteczno$ciowych lub komunikatorach.

« Nie wykorzystuj pozycji cztonka kadry do budowania niewtasciwe;j relacji z uczestnikiem.
3. Reaguj na niepokojace sygnaty
Jezeli:
e uczestnik zgtasza krzywdzenie,
e zauwazysz niepokojace zachowanie,
o jeste$ Swiadkiem przemocy,
e podejrzewasz niewtasciwe zachowanie osoby dorostej wobec dziecka,
nie ignoruj sytuacji.
4. Co zrobic¢?
ZABEZPIECZ — ZGLOS — UDOKUMENTUJ
a) W pierwszej kolejnosci zapewnij dziecku bezpieczenstwo.
b) W razie bezpo$redniego zagrozenia zdrowia lub zycia wezwij pomoc — 112.
c) Poinformuj kierownika wypoczynku lub osobe odpowiedzialng za SOM.
d) Zapisz istotne fakty w sposob rzeczowy i bez ocen.
e) Postepuj zgodnie z procedurg interwencii.

5. Rozmowa z dzieckiem



Jezeli dziecko zgtasza problem:

zachowaj spokdj,

wystuchaj dziecka,

nie sugeruj odpowiedzi,

nie przestuchuj dziecka,

nie oceniaj jego zachowania,

nie obiecuj zachowania informacji w tajemnicy,

poinformuj dziecko, ze podejmiesz dziatania majace zapewni¢ mu bezpieczenstwo,

przekaz informacje kierownikowi lub osobie odpowiedzialnej za SOM.

6. Nie dziataj poza swoimi kompetencjami

Cztonek kadry nie prowadzi samodzielnego postepowania wyjasniajacego w powaznych sprawach.

Wychowawca / cztonek kadry — kierownik lub osoba odpowiedzialna za SOM — organizator —
wiasciwe instytucje, jezeli wymagajg tego okolicznosci lub przepisy prawa.

W sytuacji bezposredniego zagrozenia zdrowia lub zycia nie czekaj na zgode przetozonego — najpierw
zapewnij bezpieczenstwo i wezwij pomoc.

7. Poufnosé

Informacje dotyczace interwenciji, uczestnikow i ich sytuacji osobistej sg poufne.

Nie omawiaj takich spraw:

z innymi uczestnikami,

z osobami nieupowaznionymi,
w mediach spoteczno$ciowych,
w prywatnych komunikatorach,

poza zakresem niezbednym do prawidtowego przeprowadzenia interwencji



